
1 

 

 

 

                               ISTITUTO COMPRENSIVO “CALCEDONIA” di SALERNO 
 

Via  Andrea Guglielmini, n.23 - 84134 SALERNO Tel.089- 792310 fax 089-799631 SALERNO –C.F.: 95140420654 

C.M. :SAIC8AC00D Distretto 050 e-mail : saic8ac00d@istruzione.it PEC e-mail: saic8ac00d@pec.istruzione.it sito web 

https://www.iccalcedoniasalerno.edu.it/ 

 
 

ALL’ALBO PRETORIO ON-LINE 

SEZIONE BANDI E GARE 

AL SITO WEB 

AGLI ATTI  

 

OGGETTO: Avviso per la selezione interna e esterna di Esperti nell’ambito del Progetto “Socialità, apprendimenti, 

accoglienza” Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-

2020 finanziato con FSE E FDR Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Avviso 

pubblico prot. n. 33956 del 18 maggio 2022 - Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle 

studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza.  

CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: 10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-107 Titolo: Potenziamoci 

CODICE CUP: G54C22000800001 

      

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante norme in materia di 

autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il Decreto Interministeriale del 28 agosto 2018 n.  129,  regolamento  recante le istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi 

dell’art.1 comma 143 della legge 13 luglio 2015, n. 107. 

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18 maggio 2022 che intende ampliare e sostenere 

l’offerta formativa per gli anni scolastici 2021-2022 e 2022-2023 integrando, in sinergia e in 

complementarietà, gli interventi definiti a livello nazionale con azioni specifiche volte a 

migliorare le competenze di base e a ridurre il divario digitale, nonché a promuovere 

iniziative per gli apprendimenti, l’aggregazione, la socialità, l’accoglienza e la vita di gruppo 

delle studentesse e degli studenti (Socialità, apprendimenti, accoglienza) 

VISTA la candidatura N. 1081148 del piano presentato dalla scuola; 

VISTA la circolare MIUR m_pi.AOOGABMI.Decreti Direttoriali(R).0000027.21-06-2022 con la quale 
veniva pubblicata la graduatoria definitiva dei progetti; 

VISTA la lettera autorizzativa indirizzata a questa istituzione scolastica prot.n. AOOGABMI-53714 del 
21/06/2022; 
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VISTO il provvedimento di assunzione in bilancio del finanziamento relativo al progetto con prot. n. 
8185 del 29/08/2022 della somma di €. 20.328,00 CODICE Identificativo Progetto: 10.2.2A-
FDRPOC-CA-2022-107 - CUP G54C22000800001; 
 

VISTA l’attuazione del piano approvata dal Collegio dei Docenti in data 31.05.2022 n. 3 e dal 
Consiglio di Istituto in data 30.05.2022 delibera n.5; 

VISTE le delibere degli OO.CC. con cui sono stati individuati i criteri di selezione delle figure 

necessarie all’attuazione dello stesso, in particolare  la delibera n. 4 del C.I. del 01.09.2022; 

 

VISTA la determina di avvio delle procedure prot. n. 10327  del 25/10/2022; 

CONSIDERATO che per la realizzazione delle azioni previste dal progetto è necessario reperire figure 

professionali specifiche; 

CONSIDERATA la necessità di reclutare n. 4 Esperti formatori  previsti  nei  4  Moduli  

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 

EMANA 

il presente avviso pubblico rivolto al PERSONALE INTERNO/ESTERNO per la selezione, mediante procedura comparativa 

di titoli, di:  

N° 4 Esperti formatori 

 

Art.1   INTERVENTI PREVISTI 

Le attività previste riguarderanno i moduli formativi indicati nella seguente tabella: 

TIPOLOGIA DEL MODULO TITOLO DEL MODULO DESTINATARI 
N. 

alunni 
N. 
ore 

 
 
 
 
Competenza multilinguistica 

Let's play with english  Alunni 
scuola secondaria di I 

gardo 

20 30 

Happy English in 4  Alunni scuola 
Primaria 

20 30 

Let's play with english 2 Alunni 
scuola secondaria di I 

gardo 

20 30 

Happy English in 5  Alunni scuola 
Primaria 

20 30 

     DESCRIZIONE DEI MODULI  

Tipologia 

modulo 
Titolo Modulo 

Descrizione modulo 

   

Competenza 

multilinguistica 

 
Let's play with 

english 

 

La pratica didattica della lingua straniera è più efficace quando si basa su un 

approccio “comunicativo”, a partire da una situazione, da un contenuto, con 

obiettivi realistici, motivanti rispetto a interessi, capacità e contesto degli 

studenti. Il laboratorio individua ambienti di apprendimento che, varcando 

le mura della scuola o della città, diventano il contesto reale per l’interazione 

in lingua straniera (incontri nei parchi, nelle biblioteche, nelle comunità 

virtuali che permettono l’interazione e condivisione di esperienze e di 

interessi con native speaker della stessa età). Tale approccio sarà seguito 

anche attraverso la flessibilità nella progettazione didattica a partire dalla 

diagnosi degli interessi e delle esigenze linguistiche degli studenti. 

Happy English in 4 

Happy English in 5 

 
Let's play with 

english 2 
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Art. 2 ATTIVITÀ E COMPITI DEL DOCENTE-ESPERTO FORMATORE 

Predispone il progetto didattico inerente il modulo e consegna la programmazione didattico-formativa inerente al 

modulo stesso; 

 programma le ore di docenza inerenti il modulo preparando tutto il materiale necessario per lo svolgimento 

dell’attività in collaborazione con il DS e nel rispetto delle attività ordinarie della scuola; 

 elabora e fornisce ai corsisti materiali sugli argomenti trattati; 

 partecipa agli incontri propedeutici alla realizzazione delle attività e/o in itinere e/o conclusivi; 

 collabora con il DS, il DSGA e il referente del progetto per l'inserimento on-line dei dati richiesti e, in genere, per il 

successo del progetto. 

 lavora con il Tutor e le figure di supporto per tutto quello che riguarda la realizzazione, organizzazione, 

calendarizzazione, certificazione dell’attività di modulo attraverso la piattaforma GPU; 

 accompagna gli studenti in eventuali uscite sul territorio. 

 consegna, a conclusione dell’incarico, una relazione finale sulle attività e relativo timesheet (su modelli forniti dal 

SUPPORTO DS); 

 organizza, in collaborazione con il docente tutor del modulo formativo, momenti di restituzione. 

 

Art. 4 CRITERI DI VALUTAZIONE DEI CANDIDATI 

PREREQUISITO: essere docente madrelingua inglese (cioè essere cittadino straniero o italiano che per 
derivazione familiare o vissuto linguistico abbia competenze linguistiche ricettive e produttive tali da garantire la 
piena padronanza della lingua inglese) e poter documentare di aver seguito:  

a) Corso di studi, dalle elementari alla laurea, nel paese straniero la cui lingua è oggetto     del percorso 
formativo. 

b) Corso di studi, dalle elementari al diploma, nel paese straniero la cui lingua è oggetto del percorso formativo e 
di essere in possesso di laurea anche conseguita in un paese diverso da quello in cui è stato conseguito il diploma. 
Nel caso del punto B la laurea deve essere accompagnata, obbligatoriamente da certificazione coerente con il 
quadro comune europeo rilasciata da ente certificatore, almeno di livello C1. 
 

ART. 5 REQUISITI 

Le valutazioni dei curricula per la formulazione della graduatoria sarà effettuata sulla base dei titoli e dei relativi 

punteggi assegnati secondo le seguenti tabelle: 

 

TITOLI CULTURALI PUNTI 

Laurea Fino a 100/110 Punti 5 

Da 101 a 105/110 Punti 6 

Da 106 a 110/110 Punti 7 

+ Lode Punti 2 
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Corsi di specializzazione e/o formazione 

attinenti la didattica 

( scuole di specializzazione, master, corsi 

post laurea) 

Punti 3 ( max 9 pt.) 
Per ogni corso di durata non inferiore ad un 

anno 

Certificazioni Competenze linguistiche Punti 3 per certificazione 

( max pt 6 ) 

Esperienza di docenza nel settore di 

pertinenza nelle scuole pubbliche /private 

Punti 3 ( max 12 pt ) 

Per ogni esperienza di durata non inferiore a sei 

mesi 

Esperienze di docenza nel settore di 

pertinenza in qualità di esperto/formatore 

( Tutoring-progettazione-valutazione) 

Punti 2 ( max 10 pt ) 

Certificazione Competenze Informatiche Punti 3 per certificazione 

(max pt.6) 

 A parità di punteggio sarà data priorità al candidato di minore età in applicazione del disposto di cui all’art. 3 della 

legge 127/1997, come modificata dall’art. 2 della legge 191/1998. 

ART. 6 VALUTAZIONE COMPARATIVA E PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA 

La valutazione comparativa sarà effettuata dalla Commissione appositamente costituita e nominata dal Dirigente 

scolastico. La valutazione verrà effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae e 

nell’allegato 1. 

Sulla base dei criteri di selezione e dei titoli posseduti dagli aspiranti, l’Istituzione procederà alla compilazione di 

un’apposita graduatoria. 

In base alla posizione occupata in tale graduatoria l’Istituzione Scolastica conferirà un incarico aggiuntivo, mediante 

apposita lettera. 

A fronte del conferimento dell’incarico a docenti interni si richiama a quanto disposto dalla Autorità di Gestione Fondi 

Strutturali del 02/08/2017. 

Condizione essenziale per partecipare alla presente selezione è l’assicurazione che la disponibilità sia per l’intera 

durata del progetto che si svolgerà in orario extrascolastico, secondo calendario stabilito dal Dirigente Scolastico.  

Gli esiti della valutazione saranno pubblicati sul sito web della Scuola all’indirizzo 

www.icscuolacalcedoniasalerno.gov.it  nell’apposita sez. di “Albo on-line”. 

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo 

entro gg. 5 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria diventerà definitiva. 

In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze ed, eventualmente, apporterà le modifiche in fase di 

pubblicazione della graduatoria definitiva. 

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta aggiudicazione del 

bando, si procederà alla surroga. 

ART. 7 PERIODO DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITÀ ED ASSEGNAZIONE DELL’INCARICO 

I moduli verranno svolti, presumibilmente, a partire dal mese di novembre 2022 e dovranno essere completati entro 

il 31/08/2023. La partecipazione alla selezione comporta l’accettazione, da parte del candidato, ad assicurare la propria 
disponibilità in tale periodo. 
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ART. 8 MODALITÀ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

Gli interessati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione mediante consegna diretta (in Segreteria ufficio 

protocollo) o invio tramite posta elettronica saic8AC00D@pec.istruzione.it  entro e non oltre le ore 13:00 del 

10/11/2022. Non saranno in alcun modo accettate le domande inviate dopo la scadenza. 

La domanda, in busta chiusa, dovrà riportare la dicitura “Domanda di partecipazione alla selezione di esperto  

PROGETTO: 10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-107 - CODICE CUP: G54C22000800001 - TITOLO: Potenziamoci – specificare il 

titolo del modulo per il quale ci si propone. 

All’istanza di partecipazione, esclusivamente e a pena di esclusione, redatta (CON PENNA INDELEBILE) sul modello 

dell’Allegato 1  devono essere allegati: 

 Curriculum vitae in formato europeo aggiornato; 

 Fotocopia di un documento di identità valido con firma in originale del candidato; 

Art. 9 COMPENSI 

Le figure professionali individuate saranno destinatari di incarico/contratto secondo le modalità previste dalla nota 

MIUR 34915 del 02.08.2017. Il compenso per le attività aggiuntive in oggetto è stabilito in: 

 Importo orario € 70,00 (euro settanta/00) lordo onnicomprensivo, soggetto al regime fiscale e previdenziale 

previsto dalla normativa vigente, per il ruolo ESPERTI INTERNI e ESTERNI; 

Il numero di ore effettivamente prestate si desumerà dal timesheet, debitamente compilato e firmato presenteranno 

al DSGA al termine della propria attività. 

Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato, onnicomprensivo di ogni onere fiscale e 

contributivo, sarà corrisposto a conclusione del progetto previo espletamento da parte dell’incaricato di tutti gli 

obblighi specificati dal contratto di cui sopra e comunque, solo a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari, 

cui fa riferimento l’incarico, da parte 

del MIUR. 

Si fa presente che il compenso per l’attività secondo la figura professionale di cui si accetta l’incarico, è quantificato 

sulle ore di modulo e su un numero di partecipanti già stabilito. Nel caso il numero dei partecipanti scenda al di sotto 

del minimo (nove), il corso sarà immediatamente sospeso e il compenso sarà ricalcolato sulle ore effettivamente 

svolte. 

Art. 10 CAUSE DI ESCLUSIONE 

Comportano l’esclusione dalla selezione 

1. La mancata presentazione della domanda entro i termini stabiliti nel presente avviso; 

2. il mancato possesso dei requisiti di ammissione; 

3. il mancato rispetto delle modalità di presentazione della domanda. 

Art. 11 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Ai sensi di quanto disposto dall'articolo 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni, il Responsabile 

unico del procedimento di cui al presente Avviso di selezione è il Dirigente Scolastico Prof.ssa Annamaria Martulano. 

Art. 12 TRATTAMENTO DATI PERSONALI 

Ai sensi del D.Lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto per le finalità 

strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle 

amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la 

posizione giuridico economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 196/2003. 
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Art. 13 PUBBLICITÀ 

Il presente Avviso viene reso pubblico mediante affissione all’Albo online sul Sito web dell’Istituto all’indirizzo 

www.icscuolacalcedoniasalerno.gov.it  nella sezione PON 2014-20 inoltre, sul sito web della scuola in albo online e in 

amministrazione trasparente Bandi di gara e contratti, sottosezione Progetto: 10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-107 

Potenziamoci. 

 

Art. 14 MODALITÀ DI DIFFUSIONE 

 

Il presente Avviso e le relative graduatorie verranno pubblicate sul Sito web dell’istituto, sezione Albo on line e 

Amministrazione trasparente, sottosezione Bandi di gara e contratti. 

Allegati:  Domanda di partecipazione (Allegato 1); Tabella di valutazione titoli/esperienze (Allegato 2); Dichiarazione insussistenza 

cause di incompatibilità 

La Dirigente Scolastica 

Prof.ssa Annamaria Martulano 
Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa 
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